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«Администрация Степновского муниципального округа Ставропольского края объявляет конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы в управлении образования администрации Степновского муниципального округа Ставропольского края»
УСЛОВИЯ
1. Конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации Степновского муниципального округа Ставропольского края (далее соответственно – администрация, конкурс) проводится в соответствии с решением Совета депутатов Степновского муниципального округа Ставропольского края  от 29 января 2021 г. № 9/123-I «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Степновского муниципального округа Ставропольского края» в целях обеспечения замещения вакантной должности начальника экономического отдела управления образования администрации.

 2. Квалификационные требования, предъявляемые к претендентам на замещение вакантной должности начальника экономического отдела управления образования администрации:
1) к уровню профессиональных знаний:

наличие высшего профессионального образования (экономического, государственное муниципальное управление);

           2) без предъявления требований к стажу муниципальной службы, но не менее 5 лет к стажу работы по специальности, направлению подготовки.

3) знание:

Конституции Российской Федерации;

Устава (Основного Закона) Ставропольского края;

основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о местном самоуправлении и муниципальной службе;

Устава Степновского муниципального округа Ставропольского края;

правовых актов, регламентирующих вопросы, соответствующие направлениям деятельности администрации, применительно к исполнению должностных обязанностей муниципального служащего;

норм служебной, профессиональной этики и правил делового поведения;

4) к навыкам: 

эффективного планирования рабочего времени;

владения современными технологиями работы с информацией и информационными системами;

составления документов аналитического, делового и справочно - информационного характера;

делового и профессионального общения;

подготовки и систематизации информационных материалов;

работы с документами, текстами, информацией.

3. Лица, желающие участвовать в конкурсе, подают в конкурсную комиссию для проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации Степновского муниципального округа Ставропольского края следующие документы:

1) личное заявление по форме, утвержденной Положением о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Степновского муниципального округа Ставропольского края, утвержденным решением Совета депутатов Степновского муниципального округа Ставропольского края от 29 января 2021 г. № 9/123-I;

2) анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р, с приложением фотографии (3х4 без уголка);

3) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

4) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки и (или) сведений о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые;

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ему ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

5) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу (учетная форма 001-ГС/у, утвержденная приказом Министерства здравоохранения и социального развития России от 14 декабря 2009 г. № 984н);

6) справка о наличии (отсутствии) судимости, в том числе погашенной и снятой, и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, наличие которой предусмотрено действующим законодательством;

7) согласие на обработку персональных данных гражданина, желающего участвовать в конкурсе по форме, утвержденной Положением о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Степновского муниципального округа Ставропольского края, утвержденным решением Совета депутатов Степновского муниципального округа Ставропольского края от 29 января 2021 г. № 9/123-I.

Место и время приема документов: здание администрации (357930, Ставропольский край, Степновский район, село Степное, площадь Ленина, № 42, кабинет № 5, тел.: (886563) 3-14-43, (886563) 3-11-86 (отдел правового и 

кадрового обеспечения администрации) с понедельника по пятницу с 8.00 до 18.00 часов, перерыв с 12.00 до 14.00 часов.

Приём и проверка предоставленных документов осуществляется специалистами отдела правового и кадрового обеспечения администрации.

            4. Документы, указанные в пункте 4 настоящих условий, принимаются в течение 15 дней со дня размещения (опубликования) объявления о проведении конкурса.

Дата и время начала приема заявок на участие в конкурсе и конкурсной документации: 19 февраля 2024 года с 08 часов 00 минут.

Дата и время окончания приема заявок на участие в конкурсе и конкурсной документации: 1марта 2024 года до 18 часов 00 минут.

5. Дата, время и место проведения конкурса 6 марта 2024 года в 10 часов 00 минут на замещение вакантной должности начальника экономического отдела управления образования администрации, здание администрации (357930, Ставропольский край, Степновский район, село Степное, площадь Ленина, № 42, кабинет № 20 (малый зал).

Подробную информацию о конкурсе можно получить: по телефонам: 3-11-86, 3-14-43, факс. 3-12-75; на официальном сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» new.stepnoe.ru.

______________________________

